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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRIA DE VITÓRIA/ES 
SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA - SAMU
COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS SELETIVOS                                                                                                          SAMU - 192  



MODELO DE CURRÍCULO – PROCESSO SELETIVO SAMU 192

1. IDENTIFICAÇÃO
	CARGO PRETENDIDO: 



	NOME: 
	IDADE:



	ENDEREÇO RESIDENCIAL: 



	TELEFONE:
	E-MAIL: 



2. CATEGORIA PROFISSIONAL

	(     ) Médico                                      CRM-ES n°: ____________                        

	(     ) Enfermeiro                                COREN-ES n°: ___________             Validade:____/___/______ .

	(     ) Técnico de Enfermagem           COREN-ES n°: ___________             Validade:____/___/______ .

	(     ) Rádio Operador 

	(    ) Telefonista Auxiliar de Regulação Médica - TARM

	(     ) Motorista Socorrista     CNH n°:___________________________ Categoria:________________ Validade:___/___/_____  
        CVE n°: ______________  Instituição formadora:______________________________________ Data validade:___/___/____

	

	



3. FORMAÇÃO PROFISSIONAL / ACADÊMICA 

	FORMAÇÃO: 

	INSTITUÍÇÃO: 
	ANO DE CONCLUSÃO:



	FORMAÇÃO:

	INSTITUÍÇÃO:
	ANO DE CONCLUSÃO:



4. ESPECIALIZAÇÕES/CAPACITAÇÕES

	NOME DO CURSO: 
	CARGA HORÁRIA: 

	INSTITUIÇÃO: 
	ANO DE CONCLUSÃO:



	NOME DO CURSO:
	CARGA HORÁRIA:

	INSTITUIÇÃO:
	ANO DE CONCLUSÃO:



	NOME DO CURSO:
	CARGA HORÁRIA:

	INSTITUIÇÃO:
	ANO DE CONCLUSÃO:



5. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

	CARGO: 
	INICIO:

	ATIVIDADES EXERCIDAS: 

	EMPREGADOR: 
	TÉRMINO:



	CARGO: 
	INICIO:

	ATIVIDADES EXERCIDAS: 
	

	EMPREGADOR:
	TÉRMINO:



	CARGO: 
	INICIO:

	ATIVIDADES EXERCIDAS: 
	

	[bookmark: _GoBack]EMPREGADOR: 
	TÉRMINO: 



INFORMAÇÕES SOBRE O PREENCHIMENTO DO CURRÍCULO:

Prezado (a) candidato (a), algumas orientações importantes para o preenchimento do seu currículo:

· Na área 1, destinada a identificação do (a) candidato (a), espera-se que sejam preenchidos todos os campos de forma completa e objetiva;
· Na área 2, o candidato deverá preencher de acordo com a sua categoria profissional;
· Na área 3, destinada a formação profissional, deve-se registrar a formação exigida no edital para concorrer ao cargo pretendido;
· Na área 4, destinada a especializações/capacitações, deve-se registrar os principais cursos exigidos como pré-requisitos no edital com base no cargo da qual se deseja pleitear, como por exemplo: BLS, ACLS, FCCS, curso de condutor de veículo de emergência etc;
· Na área 5, destinada ao registro de experiência profissional, o candidato devera preencher com dados referentes aos vínculos
Empregatícios relevantes ao cargo que deseja pleitear.

Rodovia do Contorno – Rodovia Governador Mário Covas – BR 101, KM 271.
Av. Acesso Rodoviário TIMS – Carapina, Serra ES - CEP 29.161-376. 
samu192.pseletivo@saude.es.gov.br
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